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CENTRE HOSPITALIER ET UNIVERSITAIRE DE YAOUNDE
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SERVICE DES MARCHES

ADDITIF N°001/A/CHUY/DG/SM/2026 DU 06 JANVIER 2024
A LA DEMANDE DE COTATION
N°001/DC/CHUY/CIPM/2025 DU 05 DECEMBRE 2025
POUR LA PRESTATION DES SERVICES D'ENTRETIEN ET AUTRES SERVICES SPECIFIQUES AU CENTRE
HOSPITALIER ET UNIVERSITAIRE DE YAOUNDE, EN PROCEDURE D'URGENCE

Le Directeur Général du Centre Hospitalier et Universitaire de Yaoundé (CHUY) porte a la connaissance
des entreprises intéressées par la procédure susvisée que certaines dispositions de la demande de
cotation susvisée relatives : aux dates de dépot des offres et d'ouverture des plis sont modifiées ainsi qu'il
suit :

RECEPTION DES OFFRES

Au lieu de :

« Chaque offre rédigée en francgais en sept (07) exemplaires dont un (01) original et six (06) copies
marquées comme tels, placées dans des enveloppes estampillées et scellées sans indication sur l'identité
du soumissionnaire devra parvenir au CHUY au plus tard le 07 janvier 2026 a 12 heures, heure locale ».

Lire plutbt :

« Chaque offre rédigée en franrc‘;ais en sept (07) exemplaires dont un (01) original et six (06) copies
marquées comme tels, placées dans des enveloppes estampillées et scellées sans indication sur l'identité
du soumissionnaire devra parvenir au CHUY au plus tard le 21 janvier 2026 a 12 heures, heure locale ».

OUVERTURE DES PLIS

Au lieu de :

« L'ouverture des offres aura lieu le 07 janvier 2026 a 13 Heures, heure locale ».

Lire plutét :

« L'ouverture des offres aura lieu le 21 janvier 2026 a 13 Heures, heure iocale ».

CRITERES ELIMINATOIRES

Ajout d’un critére éliminatoire :

- Absence d’engagement a payer un salaire minimum de soixante cing mille (65 000) Fcfa a chaque
employé.



PROJET DE LETTRE-COMMANDE

Article 12 : Produit et Personnel

Au lieu de :

« Effectif 40 minimum »

Lire plutét :

« Effectif 37 minimum »

Copie :

- MINMAP

- ARMP

- DG/CHUY

- SM/CHUY

- Président CIPM/CHUY
- Intéressés

- Chrono/Archives

Yaoundé, le

LE DIRECTEUR GENERAL

LE DIRECTEUK (RRRR )
Pr Vincent de Panl I ' ‘
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CENTRE HOSPITALIER ET UNIVERSITAIRE DE YAOUNDE
YAOUNDE UNIVERSITY TEACHING HOSPITAL

DIRECTION GENERALE
YAOUNDE SERVICE DES MARCHES YAOUNDE

ADDENDUM N° 001/A/CHUY/DG/SM/2026 OF 06 JANUARY 2026

TO THE NOTICE OF CONSULTATION FOR A QUOTATION REQUEST
No. 001/RQ/YUTH/GD/TB/2025 of 05 DECEMBER 2025 FOR CLEANING AND OTHER SERVICES
AT THE YAOUNDE UNIVERSITY TEACHING HOSPITAL, UNDER EMERGENCY PROCEDURE

The General Manager. of the the Yaounde University Teaching Hospital herby informs the enterprises
intrested in the up said procedure that the some provisions of the above Tender's File are here by
modified as follow :

RECEPTION OF THE BIDS
Rather than :

“The bids drafted in English or in French, in seven (07) copies including one (01) original and six (06)
copies labelled as such, shall be placed in a stamped and sealed envelope, without an indication on the
identity of the tenderer, and submitted in the YUTH Procurement Service, located in MELEN, latest, on
the 07" January 2026 at 12:00 p.m. local time”.

Read instead :

“The bids drafted in English or in French, in seven (07) copies including one (01) original and six (06)
copies labelled as such, and an electronic version of the said bids, shall be placed in a stamped and
sealed envelope, without an indication on the identity of the tenderer, and submitted in the YUTH
Procurement Service, located in MELEN, latest, on the 21*" January 2026 at 12:00 p.m. local time’.

OPPENING OF THE BIDS

Rather than :
“The opening of the bids will hold on the same 07™ January 2026 at 01:00 p.m. local time”.

Read instead :

“The opening of the bids will hold on the same 21" January 2026 at 01:00 P.m. local time”.

ELIMINATION CRITERIA

Elimination Criteria:

- Failure to commit to paying a minimum salary of sixty-five thousand (65,000) CFA francs to each
employee.



DRAFT PURSHASE ORDER LETTER

Article 12: Product and Personnel

Instead of:
“Minimum staff of 40"
Read as:

“Minimum staff of 37"

Yaounde, the

Copie : THE GENERAL MANAGER

- MINMAP

- ARMP

- DG/CHUY

- SM/CHUY

- Président CIPM/CHUY
- Intéressés

- Chrono/Archives




